ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA
IMPLEMENTACAO DO PROJETO MARIA FUMACA/ TREM REPUBLICANO REALIZADA EM
18 DE FEVEREIRO DE 2013

Aos dezoito dias do més de fevereiro de dois mil e treze, as 16 horas, reuniram-se na
Prefeitura da Estincia Turistica de Itu, @ Avenida itu 400 Anos, s/n, os Srs. Antonio Luiz
Carvalho Gomes (Tuize) e Juvenil Cirelli, prefeitos das Estancias Turistica de Itu e Salto,
respectivamente, além das demais pessoas constantes da lista de presenca anexa, para a
realizacdo da Assembléia Geral Ordinaria do Consdrcio Intermunicipal para Implementagéo do
Projeto Maria Fumaca/Trem Republicano, conforme paragrafo segundo do artigo quinze do
estatuto, para tratar da alteracio do contrato do consorcio, aprovacdo do estatuto, ratificagdo
da eleigdo do presidente, indicacdo do superintendente e tesoureiro, indicacao da diretoria
técnica e aprovacio do contrato de rateio de 2013. O Presidente do consércio abriu a reuniao
agradecendo a presenca de todos e, ato continuo, colocou em discussio e votagdo o nome do
Sr. Gianpaulo Baptista, para secretariar especialmente esta assembléia, tendo sido aprovado
por unanimidade. Em seguida o Sr. Presidente solicitou que o secretario inicia-se a leitura do
primeiro item que trata das alteragbes do contrato do consércio. As alteragbes sdo as
seguintes: 1) mudanca do nome do Consorcio de CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA
IMPLEMENTACAO DO PROJETO MARIA FUMACA/ TREM REPUBLICANO para CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO TREM REPUBLICANO - CITREM; 2) a modificagdo da estrutura
organizacional e ampliagdo do prazo do mandato do Presidente alterando a cldusula nona
acrescentando o inciso Ill de Tesoureiro para Superintendente, renumerando-se os demais
resultando no seguinte texto: “Clausula 92. O Consércio Intermunicipal tera a seguinte
estrutura basica: | — Assembléia Geral; Il - Presidente; i1l - Superintendente |V — Tesoureiro; e,
V — Conselho Fiscal”. Altera-se também os paragrafos primeiro, terceiro e quarto da clausula
10, quanto ao mandato de um ano para dois anos, altera-se também a data de alternancia do
mandato do més de junho para o dia 12 de janeiro de cada dois anos, além da alteracio das
pessoas autorizadas a substituicdo na vacancia, resultando no seguinte texto: “Clausula 102.
(.) 812 A representacio legal do Consércio serd exercida pelo Presidente, que
obrigatoriamente, devera ser Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados,
eleito em escrutinio aberto, para mandato de 02 (dois) anos, alternando-se na fungdo a partir
de entdo; §3°. A alternancia na presidéncia do consércio intermunicipal realizar-se-a no dia
12 de janeiro de cada dois anos, com posse imediata; e, §42. Nos impedimentos e na vacancia
do cargo de Presidente, a administragdo do Consdrcio seri exercida pelo Superintendente,
indicado pelo Chefe do Poder Executivo em exercicio na Presidéncia, e por este formalmente
designado”. O Sr. Presidente, tomando a palavra, justificou a alteracio do paragrafo segundo
em face da decisdo da Assembléia de 23 de dezembro de 2009, em que o entdo presidente
José Geeraldo Garcia decidiu renunciar a parte restante de seu mandato, que se encerraria
em 2 de junho de 2010 em favor do Prefeito de Itu, Herculano Castilho Passos Junior, que
assumiu a partir de 12 de janeiro de 2010 €, a partir dai, decidiu-se que o inicio do mandato
seria sempre no dia 12. de janeiro de cada ano. Contudo, essa alteragdo nao foi ratificada por
lei, como exige o artigo 27, do contrato do consércio. Assim a ratificacdo se faz nesta
oportunidade. Altera-se igualmente os paragrafos segundo e quinto da clausula 16, alterando
0 mandato e a data da eleicio do Conselho Fiscal em concordancia com a alteragio do
mandado do presidente, restando a seguinte norma: “Clausula 16. O Conselho Fiscal é o orgao
de fiscalizacdo do Consércio Intermunicipal, composto por 2 (dois) vereadores de cada
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Municipio consorciado, indicado pelas respectivas Camaras Municipais para mandato de 02
(dois) anos, sendo 01 (um) efetivo e 01 (um) suplente por cada Camara Municipal. §22. 0
Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros eleito por aclamacgédo para mandato
de 02 (dois) anos; e, §52. A eleigao do Presidente e do Secretario do Conselho Fiscal realizar-
se-d no més de Janeiro, com posse imediata. Alteracdo da clausula terceira quanto ao
enderego da sede para a Rua Quintino Bocaitva, 500, Salto, CEP 13320-110. Advertiu o
Presidente que da mesma forma, essa alteragdo se ratificada nesta oportunidade, como exige
0 artigo 27, do contrato do consércio. Quanto a competéncia da Assembléia Geral, promove-
se, neste ato, a alteracdo dos incisos IV e X, da Clausula 14, incluindo o termo “aprovar” no
inciso IV e determinar data para deliberar sobre o balango geral, resultando no seguinte texto:
“Clausula 14. Compete 3 Assembléia Geral: IV — aprovar e alterar o Estatuto e X — deliberar até
31 de margo de cada ano, sobre o balango geral e prestagdes de contas do exercicio anterior,
submetendo-o com o parecer do Conselho Fiscal & Assembléia Geral”. O Sr. Presidente
justificou a alteracdo da data para deliberar sobre o balanco em face da data limite para
apresentacdo de documentos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. Sobre a
atribuicdo do Presidente, acrescentou-se ao inciso Il da Clausula 15 o termo "tesoureiro" e
“indicar a diretoria técnica" e no inciso Il o termo "contrato de consorcio”, ficando a cldusula
da seguinte forma: “Clausula 15. S3o atribuicdes do Presidente do Conséreio: I — nomear o
Superintendente e o Tesoureiro e indicar a Diretoria Técnica; e, Il — zelar pelo cumprimento
do presente Contrato de Conséreio e do Estatuto. No que diz respeito ao quadro de pessoal
altera-se totalmente a cliusula 19 ficando da seguinte forma: “Clausula 19.
Preferencialmente, o quadro de pessoal do Consorcio sera composto por servidores cedidos
pelos municipios consorciados, na forma e condigdes da legislagdo de cada um. §12. Os
servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario; §2°. Na hipétese do municipio
consorciado assumir o 6nus da cessio do servidor, tais pagamentos poderdo ser
contabilizados como créditos habeis Para operar compensagdo com obrigacdes previstas no
contrato de rateio; §3¢. Havendo necessidade de contratacio de empregados, sera criado o
Plano de Cargos e Salarios contendo o nimero de Vagas € a remuneracao dos cargos, bem
como os casos de contratagao temporaria. O Plano de Cargos e Salarios sera proposto pelo
Presidente e submetido 3 aprovagao em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esta finalidade; §4°. O regime de trabalho dos empregados do Consércio sera
o da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, que obedeceri a processo de selegdo
simplificado, de acordo com o Plano de Cargos e Salarios e ao que determina o art. 62, §2¢9, da
Lei 11.107, de 5 de abril de 2005; e, §59. Enquanto nido houver Plano de Cargos e Saldrios e
para atender casos de caréncia de pessoal, o Presidente estabelecera através de Resolugdo, os
casos de excepcional interesse publico para contratagdo de pessoal por tempo determinado
objetivando atender as necessidades temporarias, como por exemplo, a execucgao de estudos,
projetos especificos, atendimento a obrigagdes assumidas por forca de convénios, termos,
acordos, bem como substituicbes temporarias”. Ato continuo, determina a criacdo da clausula
36, com a seguinte redagdo: “O protocolo de intencbes e as alteracdes do Contrato de
Consdrcio deverdo ser publicados na imprensa oficial de cada ente consorciado, para
oficializar o seu nascimento, e, ainda, dar conhecimento a terceiros, de forma resumida,
demonstrando a intencdo dos seus objetivos”. O Sr. Presidente informou que esta adequacdo
se faz necessaria para atender 2 Lei Federal n? 11.107, de 6 de Abril de 2005. Diante de todas
as alteragGes apresentadas e passando para o item dois da reunido, o Sr. Presidente colocou
em discussdo e votacio e estatuto do consorcio, sendo aprovado por unanimidade, Sobre o
item trés da reunido, o Sr. Presidente promoveu a ratificagdo da eleicdo do presidente,
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indicacdo do superintendente e tesoureiro e indicagdo da diretoria técnica. Apds discussdo e
indicagdes, ficou determinado em votacdo por aclamagdo o nome do Sr. Juvenil Cirelli,
Prefeito da Estancia Turistica de Salto, como Presidente que imediatamente indicou a Sra.
Patricia Stahl Merlin como Superintendente, o Sr. Renato Martins de Oliveira como Diretor
Administrativo e Financeiro e Tesoureiro e o Sr. Fabio Luis Grizoto como Diretor Operacional,
compondo a Diretoria Técnica. Ato continuo, sobre o item quatro, o Sr. Presidente colocou em
discussdo e aprovacio o Contrato de Rateio, uma vez que em 2012 n3o foi fixada, nos termos
do paragrafo Gnico do artigo 21, com a seguinte redacdo: “Paragrafo Unico: a cota de
contribuicdo para o funcionamento do Consércio sera fixada pela Assembléia Geral até o
ultimo dia do més de Junho de cada ano, para que cada ente consorciado inclua em sua Lei
Or¢camentaria Anual, formalizando o contrato de rateio até o final de cada exercicio para viger
no exercicio seguinte, e sera Paga em duodécimo, até o Gltimo dia de cada mas”. Assim, a
cota de contribuicdo para o funcionamento do Consércio permanece inalterada no valor de
RS 15.000,00 (quinze mil reais) mensais para cada municipio. Como ainda nada foi repassado
em 2013 fica aprovado o presente contrato de rateio. Nada mais havendo i tratar o Sr.
Presidente deu por encerrada a presente sessdo que vai por mim, secretario especial, que
redigi esta ata, assinada.

lgi 18 de fevereiro de 2013,




